
CONSELHO FISCAL

Sou empregado da Caesb desde 01/10/2013 e exerço, de forma contínua, função
gratificada de chefia desde 01/04/2015, passando pelas funções de supervisão,
coordenação e gerência. Minha trajetória é marcada pela atuação em fiscalização de
contratos, faturamento, controles administrativos, atendimento ao público, gestão de
pessoas e condução de processos que exigem responsabilidade, transparência e tomada
de decisão qualificada. Em 2025, estive à frente da Gerência de Faturamento, atuando
diretamente na gestão econômico-financeira, na análise de indicadores e no
fortalecimento dos controles internos, experiência que reforçou minha capacidade de
atuação em ambientes de controle e auditoria.

Sou graduado em Administração e em Análise e Desenvolvimento de Sistemas, cursei
até o 4º semestre de Ciências Contábeis e possuo pós-graduação em Gestão Pública,
formação que me oferece uma base sólida para compreender demonstrações contábeis,
riscos, orçamentos, investimentos e processos de governança. Também possuo
capacitação em Mediação de Conflitos pela Adasa, tendo representado a Caesb nas
mediações realizadas em 2025, o que aprimorou minha capacidade de diálogo
institucional, equilíbrio e busca de soluções técnicas e legais.

Atualmente integro, de forma voluntária e sem remuneração, o Comitê Assistencial da
Fundiágua (CAF), representando os participantes ativos, experiência que me
proporcionou visão interna sobre governança, responsabilidade no uso dos recursos e
compromisso com a proteção do patrimônio previdenciário.

Coloco meu nome à disposição para o Conselho Fiscal, órgão responsável por examinar
balancetes, analisar demonstrações contábeis, monitorar riscos e investimentos, apontar
irregularidades e recomendar medidas saneadoras. Acredito que minha trajetória
profissional, minha formação acadêmica e minha vivência dentro da própria Fundiágua
me qualificam para exercer esta função com independência, rigor técnico e absoluto
compromisso com a legalidade.

Peço seu voto não por afinidade pessoal, mas pela confiança de que desempenharei um
trabalho sério, responsável e vigilante em defesa dos participantes e assistidos.
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CURRÍCULO

Profissional com sólida experiência na Caesb desde 2013 e, desde 01/04/2015,
exercendo função gratificada de chefia, passando pelas funções de supervisão,
coordenação e gerência. Em 2025, atuei na Gerência de Faturamento, com foco
na fiscalização de contratos, gestão econômicofinanceira e aprimoramento de
controles internos. Atualmente, como coordenador, atuo no atendimento ao
público, negociação de débitos, elaboração de relatórios, gestão de pessoas e
acompanhamento de processos que demandam análise crítica e conformidade.
Represento os participantes ativos no Comitê Assistencial da Fundiágua, em
atuação consultiva e voluntária, contribuindo para a governança e o uso
responsável dos recursos. Em 2025, representei a Caesb em mediações de
conflitos junto à Adasa, fortalecendo minha capacidade de diálogo institucional,
defesa do interesse coletivo e atuação orientada à legalidade, transparência e
fiscalização contínua.
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